


Definición

OPORTUNIDAD

- Ofrecer a los gerentes de las PYMES un 

contenido adaptado, sencillo, práctico y 

actualizado que incluya contenido 

fundamentalmente Fiscal/Financiero, Social y 

mercantil (menos jurídico y más de gestión), pero 

también otros relativos a la gestión empresarial.

- Lanzar este producto con un nuevo enfoque : 

“cómo hacer las cosas”,  facilitando la máxima 

interrelación de contenidos, mejorando la 

usabilidad y diseño del mismo para garantizar la 

sencillez en el  acceso a los contenidos, huyendo 

del formato de las BBDD tradicionales.

- Gerentes de Empresa  

(PYME)

- Directores 

Financieros

- Responsables de 

Personal

- Perfil No jurídico.

PERFIL

- Proporcionar un nuevo producto 

dirigido y adaptado a las PYMES 

para el que no disponíamos de 

contenidos específicos, con el 

objetivo de desarrollar los clientes 

actuales y captar nuevos con una 

oferta que no existe en este 

momento en nuestro porfolio. 

- No existe ninguna solución online 

en el mercado que se adapte a las 

necesidades de este profesional.

Producto online en suscripción dirigido al mercado de Empresa PYME ( < 200 empleados), especialmente a gerencia.

OBJETIVO



Contenido

Apuntes y Consejos

Artículos sobre las cuestiones que más repercusión práctica 

tienen en la empresa y sobre las que el empresario puede 

decidir para mejorar su negocio, tanto en materia fiscal, como 

laboral como societaria.

Materia Fiscal, Social y Mercantil

- Contenido menos jurídico y más de gestión.

- Esquemas y Tablas. Cuadros explicativos que 
permiten acceder a la información de forma 
ordenada y visual.

- Acceso a las fuentes citadas.

- Formularios y modelos.

- Calculadoras sobre cuestiones que se 
presentan habitualmente.

- Interconexión de toda la documentación.

- Acceso a comentarios de Memento



Contenido

PARTE I. PUESTA EN MARCHA Y EJERCICIO 

DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Capítulo 1. Trámites iniciales

Capítulo 2. Empresario individual

Capítulo 3. Sociedades

Capítulo 4. Obligaciones contables y formales

PARTE II. RELACIONES CON LOS TRABAJADORES 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Capítulo 1. Relación individual de trabajo

Capítulo 2. Formación profesional para el empleo

Capítulo 3. Representación de los trabajadores y negociación

Capítulo 4. Prevención de riesgos laborales

Capítulo 5. Seguridad Social

Capítulo 6. Procedimiento sancionador

Capítulo 7. Reclamaciones judiciales de los trabajadores

Capítulo 8. Trabajo autónomo

PARTE III. RELACIONES CON HACIENDA

Capítulo 1. Consideraciones generales

Capítulo 2. Aplicación de los tributos

Capítulo 3. Recursos y reclamaciones

Capítulo 4. Infracciones y sanciones tributarias

Capítulo 5. IRPF

Capítulo 6. Impuesto sobre el Patrimonio

Capítulo 7. Impuesto sobre Sociedades

Capítulo 8. Impuesto sobre la Renta de no Residentes

Capítulo 9. Convenios y tratados internacionales

Capítulo 10. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones

Capítulo 11. IVA

Capítulo 12. ITP y AJD

Capítulo 13. Impuestos locales

Capítulo 14. Retenciones e ingresos a cuenta

Capítulo 15. Obligaciones de información



Contenido

PARTE IV. RELACIONES CON CLIENTES Y 

PROVEEDORES

Capítulo 1. Contratos

Capítulo 2. Documentación comercial

Capítulo 3. Cobro

Capítulo 4. Ventas a consumidores finales

Capítulo 5. Resolución de conflictos

PARTE V. RELACIONES CON BANCOS Y 

ASEGURADORAS

Capítulo 1. Financiación y operaciones bancarias

Capítulo 2. Contrato de seguro y planes de pensiones

PARTE VI. RELACIONES CON LAS 

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

Capítulo 1. Procedimiento administrativo

Capítulo 2. Contratos administrativos

Capítulo 3. Subvenciones

PARTE VII. INMUEBLES

Capítulo 1. Propiedad y contrato de compraventa

Capítulo 2. Otros derechos reales

Capítulo 3. Obligaciones formales

Capítulo 4. Contrato de obra

Capítulo 5. Arrendamiento

Capítulo 6. Comunidades de propietarios

PARTE VIII. MEDIO AMBIENTE

Capítulo 1. Autorizaciones ambientales

Capítulo 2. Residuos

Capítulo 3. Responsabilidad medioambiental

PARTE IX. PROTECCIÓN DEL 

EMPRESARIO

Capítulo 1. Propiedad industrial

Capítulo 2. Propiedad intelectual

Capítulo 3. Competencia

Capítulo 4. Internet

Capítulo 5. Calidad

Capítulo 6. Protección de datos

Capítulo 7. Compliance



Acceso al portal

Tres vías de acceso a las notas prácticas

- Buscador universal por texto libre.

- Buscador por Índice de temas.

- Buscador por tabla alfabética del Memento.

Principales funcionalidades

- Imprimir.

- Enviar / Guardar.

- Modificar tamaño de la letra.

- Modo lector.

- Búsqueda en documento.

Newsletter periódica con las novedades
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